
 

 

  
 

Gdańsk, 01.03.2024 r. 

RAPORT 

Ocena jakości kształcenia w ramach praktyk zawodowych – wyniki ankiety z semestru zimowego 2023/2024 

Celem przeprowadzenia ankiety było zbadanie jakości realizowanych praktyk zawodowych w celu ich ulepszenia, zarówno pod kątem miejsca 

wykonania, jak i kadry prowadzącej.  

Ankieta została przeprowadzona w okresie styczeń-luty 2024 roku, w formie anonimowej, zarówno w wersji papierowej, dostępnej do 

pobrania ze strony internetowej, jak i elektronicznej, za pośrednictwem Google Formy.  

Kwestionariusz składał się z czterech części, z których trzy były otwarte, a czwarta - zamknięta, zawierała skalę ocen. Ankieta była dostępna 

wyłącznie w języku polskim, a udzielane odpowiedzi miały charakter anonimowy. 

ANALIZA UZYSKANYCH WYNIKÓW 

Liczba respondentów – w ankiecie wzięło udział – 410 studentów. 

 

NAZWA SZPITALA/PLACÓWKI, W KTÓRYM REALIZOWANA BYŁA PRAKTYKA ZAWODOWA 

- Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. 

- COPERNICUS Podmiot Leczniczy Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku 

- 7 Szpital Marynarki Wojennej 

- Wojewódzki Szpital Psychiatryczny im. prof. T. Bilikiewicza w Gdańsku 

- Powiatowy Centrum Zdrowia Sp. z o.o. 

- Uniwersyteckie Centrum Kliniczne 

- Hospicjum im. ks. E. Dudkiewicza 

- Szpital Powiatowy w Bartoszycach 

- Szpital Dziecięcy Polanki im. Macieja Płażyńskiego w Gdańsku 

- Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. I. Korczaka w Słupsku 

- Szpitale Tczewskie SA 

- Przychodnia na Wzgórzu 

 



KATEGORIE OCENY* 1. SZPITALE POMORSKIE SP. Z O.O. 

Liczba oddanych ankiet - 27 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

SZPITAL 

SPECJALISTYCZNY IM. 

F. CEYNOWY 

Oddział Anestezjologii i 

Intensywnej Terapii 

SZPITAL ŚW. 

WINCENTEGO  

A PAULO 

Oddział 

Anestezjologii i 

Intensywnej Terapii 

SZPITAL ŚW. 

WINCENTEGO  

A PAULO 

Oddział Chorób 

Wewnętrznych 

SZPITAL ŚW. 

WINCENTEGO  

A PAULO 

Oddział 

Chirurgiczny 

Ogólny 

SZPITAL ŚW. 

WINCENTEGO  

A PAULO 

Oddział 

Neurologiczny i 

Udarowy 

SZPITAL MORSKI 

IM. PCK 

Oddział Onkologii 

Oddział 

Radioterapii 

Warunki, w którym odbywała się praktyka 
(wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do 
szatni dla studentów), wyposażenie w sprzęt 
ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: 
higieniczne i jałowe, inny materiał/sprzęt) 

5 5 5 5 5 5 

Stosunek personelu do studentów 5 5 5 5 5 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów 
(życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 

5 5 5 5 5 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, 

wiedza, przystępność przekazywaniu nowych 

informacji) 

5 5 5 5 5 5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych 

(możliwość częstego wykonywania czynności 

zawodowych) 

5 5 5 5 5 5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w 
programie praktyk (uzyskanie nowych umiejętności 
lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 5 5 5 5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 5 5 5 5 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Kompleksowa opieka nad pacjentem wentylowanym; 
- Kompleksowa opieka nad pacjentem wentylowanym: podanie leków, monitorowanie parametrów, prowadzenie dokumentacji medycznej; 
- Kompleksowa opieka pielęgniarska nad pacjentem; 
- Kompleksowa opieka nad pacjentem wentylowanym mechanicznie; 
- Wszystkie czynności związane z pielęgnacją chorego 
- Pielegnacja noworodka, plan opieki 
- Przygotowanie i podanie leków 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 



* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 27 

 

ANALIZA wyników ankiety dotyczącej praktyk zawodowych w szpitalach Pomorskie Sp. z o.o. wskazuje na bardzo pozytywne doświadczenia 

studentów. Wszystkie oceniane aspekty, w tym warunki praktyk, stosunek personelu i opiekunów do studentów, umiejętności opiekunów oraz stopień 

doskonalenia i pogłębiania umiejętności zawodowych, otrzymały maksymalne oceny (5 na 5). To wskazuje na wysoki standard kształcenia praktycznego 

w wymienionych jednostkach organizacyjnych. 

WNIOSKI:  

- Utrzymanie wysokiego standardu praktyk zawodowych: zaleca się utrzymanie obecnych praktyk kształcenia i współpracy z wymienionymi 

szpitalami, jako że wszystkie oceniane elementy spełniają oczekiwania studentów na najwyższym poziomie. 

- Opiekunowie praktyk: skoro wszyscy respondenci zgodnie stwierdzili, że obecni opiekunowie praktyk zawodowych powinni nadal pełnić 

swoje funkcje, wskazuje to na ich dużą kompetencję i zaangażowanie.  

- Propozycje działań: na podstawie braku wskazań czynności, których studenci nie mieli możliwości wykonać, można wnioskować, że program 

praktyk jest kompleksowy.  

- Ogólna satysfakcja: jednogłośna opinia, że praktyka zawodowa powinna nadal odbywać się w ocenianych miejscach, potwierdza ich 

odpowiedni dobór i skuteczność w kształceniu praktycznym. Może to być również wykorzystane w materiałach promocyjnych i 

rekrutacyjnych, jako dowód na wysoką jakość oferowanego kształcenia. 

- Monitorowanie i rozwój: aby utrzymać wysoką jakość praktyk zawodowych, zaleca się regularne monitorowanie i ewaluację zarówno ze 

strony studentów, jak i opiekunów praktyk.  

W oparciu o przedstawione wyniki, zaleca się kontynuowanie współpracy z wymienionymi jednostkami oraz dalsze wsparcie i rozwój programów 

praktyk zawodowych, mając na uwadze utrzymanie wysokiej jakości kształcenia praktycznego. 

 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 27 

[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 27 

[ ] nie - 0 



KATEGORIE OCENY* 2. COPERNICUS PODMIOT LECZNICZY Sp. z O.O. Z SIEDZIBĄ W GDAŃSKU 

Liczba oddanych ankiet - 280 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Oddział Chorób 

Wewnętrznych i 

Hipertensjologii 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Oddział 

Chirurgii 

Ogólnej 

 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Oddział 

Anestezjologii i 

Intensywnej 

Terapii 

 

SZPITAL ŚW. 

WOJCIECHA 

Oddział 

Neurologiczny 

Oddział 

Udarowy 

 

 

SZPITAL ŚW. 

WOJCIECHA 

Oddział 

Anestezjologii i 

Intensywnej 

Terapii 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Kliniczny 

Oddział 

Pediatrii 

GUM-ed 

 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Kliniczny Oddział 

Gastroenterologii, 

Alergologii i 

Żywienia Dzieci 

GUM-ed 

SZPITAL IM. 

MIKOŁAJA 

KOPERNIKA 

Oddział 

Chirurgii 

Ogólnej 

Warunki, w którym odbywała się 
praktyka (wyposażenie w nowoczesny 
sprzęt, zakres diagnostyki i leczenia, 
nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla 
studentów), wyposażenie w sprzęt 
ochrony osobistej (rękawiczki 

jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 5 5 5 5 5 5 4 

Stosunek personelu do studentów 5 5 5 5 5 5 5 4 

Stosunek opiekuna praktyki do 
studentów (życzliwość, gotowość do 
udzielania wsparcia) 

5 5 5 5 5 5 5 4 

Umiejętności opiekuna praktyk 

(doświadczenie, wiedza, przystępność 

przekazywaniu nowych informacji) 

5 5 5 5 5 5 5 4 

Stopień doskonalenie umiejętności 

zawodowych (możliwość częstego 

wykonywania czynności zawodowych) 

5 5 5 5 5 5 5 4 

Stopień pogłębienia umiejętności 
wymienionych w programie praktyk 
(uzyskanie nowych umiejętności lub 

możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 5 5 5 5 5 4 

Ogólna ocena wskazanej praktyki 
zawodowej 

5 5 5 5 5 5 5 4 



Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Opieka nad pacjentem internistycznym; 
- Opieka nad pacjentem chirurgicznym; 
- Zgodnie z uprawnieniami. 
- Opieka nad pacjentem; 
- Toaleta pacjentów, pomiar ciśnienia, pomiar parametrów życiowych, pobieranie krwi, procedura udarowa; 
- Toaleta pacjentów,pobieranie krwi,k zmiana opatrunków, karmienie pacjenta,  pomiar parametrów życiowych, zakładanie nenflonów; 
- Przygotowywanie leków, podanie leków, wywiady z pacjentami; 
- Przygotowywanie leków, podanie leków, EKG, pobieranie krwi; 
- Przygotowywanie leków, podanie leków, asystowanie przy czynnościach pielęgniarskich; 
- Asystowanie pielęgniarkom przy czynnościach pielęgniarskich, rozkładanie leków; 
- Toaleta i pielęgnacja pacjenta, przygotowanie i podanie leków, pomiar parametrów życiowych, pobieranie krwi, wsparcie i  
przygotowanie pacjentów do badan; 
- Toaleta i pielęgnacja pacjenta, pomiar parametrów życiowych, zakładanie doczepów dożyłych przygotowanie i podanie leków,  
zakładanie cewnika do układu moczowego; 
- Przygotowanie leków z godnie z LKZ, opieka pielęgnacyjna; 
- Wywiad pielęgniarski, przygotowanie leków, obsługa sprzętu medycznego; 
- Przygotowanie i podanie leków, insulin, inhalacji, zakłóadanie wenflonów, pobieranie krwi; 
- Toaleta pacjenta, przewóz pacjentów, pomoc w przygotowaniu leków, uzupełnienie magazynów; 
- Rozkładanie leków z pielęgniarką. Pomogło mi to z nazwami leków i ich działaniem; 
- Robienie antybiotyków i wlewów dożylnych pod okiem pielęgniarki; 
- Pielęgnacja pacjenta, higiena 
- Czynności pielęgnacyjne i procedury medyczne wskazane przez opiekuna praktyk 
- Iniekcje, kroplówki, zabiegi 
- Podłączanie żywienia do- i pozajelitkowego, przygotowywanie leków, mierzenie parametrów życiowych. 
- Przygotowanie i stosowanie sprzętu do prowadzenia wentylacji pacjenta 
- Odsysenie zalegającej wydzieliny, pobieranie kompleksowe gezometrii; ocean parametrów życiowych; opieka pielegnacyjna 
- Pomiar glukozy, przygotowanie i podawanie leków, pomiar cisnienia, opieka nad pacjentem, diagnoza pielęgniarska 
- Opueka pacjentów, rozmowa z rodzicami, podawanie leków, karmienie przez sąde, pobieranie krwi, moczy, kału na badania 
- Badanie RK2 
- Miałam możliwość wykonania każdej z czynności wedlug dziennika praktyk zawodowych pod czujnym okiem opiekuna 
- Ocena problemów pielęgnacyjnych pcjenta z przewlekłą niewydolnością oddechową mechanicznie wentylowanego i zapiewnienia 

 kompleksowej opieki pielęgniarskiej 
- Przygotowanie oraz zastosowanie sprzętu do wprowadzenia wentylacji nieinwazyjnej oraz obsługa respiratora 
- Przygotowanie materiałów edukacyjnych I przeprowadzenie edukacji terapeutycznej pacjenta z przewlekłą niewydolnością oddechową  

wentylowanego mechanicznie z wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji 
- Podłączenie pompy żyweniowej 
- Prowadziłam rozmowę terapeutyczną. Oceniałam poziom bólu. Przygotowanie i podanie leków 
- Prowadziłam poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentów w różnym wieku i stanie zdrowia dotyczące wad rozwojowych 
- Monitorowanie natężenia bólu za pomocą przyjętych skal. Monitorowanie przebiegu leczenia przeciwbolowego u dorosłych 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Nadmiar biurokracji ze strony Uczelni - 1 

Brak – 276 

Brak uwag, praktykę oceniam bardzo pozytywnie – 1 

Brak uwag. Bardzo dobra opieka nad praktykantem - 1 

 

OPINIE STUDENTÓW 

Opiekun praktyk jest doskonały pod każdym względem – 1 

Stosunek personelu Copernicus do praktykujących partnerski z dużym wsparciem – 1 

Mgr I. Gostomska to wspaniała pielęgniarka, od której nauczyłam się mnóstwo rzeczy. Bark uwag - 1 

Opiekun praktyk przekazał dużo informacji o oddziale w którym odbywałam praktyki. Nabyłam dużo umiejętności praktycznych i dydaktycznych - 1 

Mgr I. Gostomska osoba cudowna, bardzo empatyczna, pomocna, zrozumiała, cierpliwa. Kobieta Anioł. Polecam z całego serca – 1 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 

- Brak. Mogła wyk. Wszystkie czynności pod okiem pielegniarki, jeśli była taka możliwość. 
- Pobieranie krwi, ze wzgłedu na wiek pacjentów. 
- Pobieranie krwi u pacjenta; 
- Zakladanie cewnika, zakładanie zgłębnika zółądkowego 
- Zakładanie wicłucia obwodowego 
- Przygotowanie sprzętu do wdrożenia wentylacji mechanicznej 

- Sondowanie 
- Nie brałam udziału w obowiązku pielęgniarki po śmierci pacjenta 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 280 

[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona  Osoba? 

 

[ ] tak - 280 

[ ] nie - 0 



ANALIZA wyników ankiety dotyczącej praktyk zawodowych w Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z o.o. z siedzibą w Gdańsku, oparta na 

280 odpowiedziach, ukazuje ogólnie bardzo pozytywne odczucia studentów względem odbytych praktyk. Niemal we wszystkich kategoriach oceny 

(warunki praktyk, stosunek personelu i opiekunów do studentów, umiejętności opiekunów praktyk oraz możliwość doskonalenia i pogłębienia 

umiejętności zawodowych) oddziały te otrzymały najwyższą ocenę, czyli 5. Tylko w jednej kategorii, w jednym z oddziałów, ocena wyniosła 4, co 

nadal jest oceną wysoką. 

WNIOSKI: 

- Wysokie standardy praktyk: dane wskazują na to, że Copernicus Podmiot Leczniczy Sp. z o.o. zapewnia studentom bardzo dobre warunki 

do nauki i doskonalenia umiejętności zawodowych. Jest to szczególnie ważne w kontekście przygotowania przyszłych specjalistów do 

pracy w sektorze zdrowia. 

- Pozytywne relacje: bardzo dobre relacje między studentami a personelem oraz opiekunami praktyk podkreślają odpowiednią atmosferę 

do nauki i rozwijania kompetencji. Stosunek opiekunów praktyk do studentów, określany jako życzliwy i wspierający, jest kluczowy dla 

efektywnego procesu kształcenia. 

- Zakres wykonywanych czynności: różnorodność i kompleksowość czynności wykonywanych podczas praktyki pokazuje, że program 

jest dobrze zaplanowany i realizowany. Studenci mieli możliwość praktycznego stosowania wiedzy teoretycznej, co jest istotne dla ich 

przyszłej praktyki zawodowej. 

- Pochwały dla opiekunów: konkretne wzmianki o opiekunach praktyk, szczególnie Mgr I. Gostomskiej, jako osoby empatycznej, 

pomocnej i przekazującej cenną wiedzę, pokazują, jak ważna jest indywidualna rola opiekunów w procesie kształcenia praktycznego. 

PROPOZYCJE DZIAŁAŃ:  

- Podtrzymanie i rozwój: utrzymanie wysokiej jakości warunków praktyk, a także pozytywnych relacji między personelem a studentami.  

- Wyróżnienie opiekunów: docenienie pracy opiekunów praktyk, zwłaszcza tych wyróżnionych przez studentów. 



KATEGORIE OCENY* 3. 7 Szpital Marynarki Wojennej 

Liczba oddanych ankiet - 49 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Oddział Anestezjologii i 

Intensywnej Terapii 

Oddział 

Neurologiczny 

Oddział 

Psychiatryczny 

Oddział Chirurgii 

Ogólnej 

Oddział Chorób 

wewnetrznych 

Oddział Chirurgii 

Onkologicznej 

Warunki, w którym odbywała się praktyka 
(wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do 
szatni dla studentów), wyposażenie w sprzęt 
ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: 
higieniczne i jałowe, inny materiał/sprzęt) 

5 5 5 5 5 5 

Stosunek personelu do studentów 5 5 5 5 5 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów 
(życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 

5 5 5 5 5 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, 

wiedza, przystępność przekazywaniu nowych 

informacji) 

5 5 5 5 5 5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych 

(możliwość częstego wykonywania czynności 

zawodowych) 

5 5 5 5 5 5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w 
programie praktyk (uzyskanie nowych umiejętności 
lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 5 5 5 5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 5 5 5 5 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Monitorowanie stanu ogólnego pacjenta 
- Wywiad, przyjęcie na oddział 
- Wywiad, badanie fiziologiczne, udział w obchodach, monitoring stanu pacjenta 
- Podłączenie kropluwek 
- Pobieranie krwi 
- Pomoc przy toalecie, wykonanie czynności pielęgniarskich 
- Diagnozowanie zagrożeń zdrowotnych pacjenta z chorobą przewlekłą, przygotowanie sprzętu 
- Brała udział w przygotowaniu do zabiegu operacyjnego. Uczestniczyłam przy zmianie opatrunku, usuwałam cewnik z pecharza moczowego 
- Iniękcje, cewnikowanie, pobieranie krwi 



* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 48 

Brak uwag, wszystko super - 1 

 

OPINIE STUDENTÓW 

Super atmosfera; doświadczony personel. Panuje w szpitalu rodzinna atmosfera – 1 

Bardzo życzliwy i zaangażowany personel. Student nie czuje się pomijany – 1 

Brak uwag. Bardzo dużo nauczyłam się podczas praktyk w tym szpitalu – 1 

Imponujący system funkcjonujący na oddziale, szerokie możliwości kształcenia praktycznego oraz zdobywanie umiejętności pielęgniarskich 

Wzorcowo funkcjonujący oddział z szerokimi możliwościami kształcenia - 1 

 

 

- Wykonałam wszystko według dziennika praktyk 
- Czynności pielęgniarskie, wspomaganie personelu 
- Cewnikowanie, pobieranie krwi, injekcje, podaż leków 
- Podłączenie i odłączenie infuzji dożylnych 
- Pielęgnacja pacjenta wentylowanego mechanicznie 
- Wywiad pielęgniarski przygotowanie leków 
- Przygotowanie leków zgodnie z kartą zleceń, pobieranie krwi, pomoc w toalecie pacjenta 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
-nie pobierałam krwi; nie odsysałam dróg oddechowych 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 49 

[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 49 

[ ] nie - 0 



ANALIZA wyników ankiety przeprowadzonej wśród studentów odbywających praktyki zawodowe w 7 Szpitalu Marynarki Wojennej, na podstawie 49 

odpowiedzi, ukazuje bardzo pozytywny obraz doświadczeń praktykantów. Wszystkie oceniane kategorie - od warunków praktyki, przez stosunek personelu i opiekunów 

do studentów, po umiejętności opiekunów oraz możliwość doskonalenia i pogłębiania umiejętności zawodowych - otrzymały najwyższe oceny. 

WNIOSKI: 

- Doskonałe warunki praktyk: odpowiedzi ankietowanych wskazują na doskonałe warunki do nauki i praktyki, w tym nowoczesne wyposażenie i dostęp do 

niezbędnych materiałów ochrony osobistej. Jest to kluczowe dla efektywnego kształcenia w dziedzinie medycyny i opieki zdrowotnej. 

- Wzorowy stosunek personelu: pozytywne oceny w kategoriach dotyczących stosunku personelu do studentów oraz opiekunów praktyk podkreślają przyjazną 

i wspierającą atmosferę, co jest niezmiernie ważne dla efektywnego procesu nauki i rozwijania kompetencji. 

- Szeroki zakres czynności pielęgniarskich: zróżnicowanie i kompleksowość wykonywanych czynności, wskazanych przez studentów, świadczy o wysokim 

poziomie kształcenia praktycznego i możliwościach zdobycia cennego doświadczenia zawodowego. 

- Pochwały dla środowiska pracy: opinie studentów podkreślają rodzinna atmosferę szpitala, zaangażowanie personelu oraz imponujący system 

funkcjonowania oddziałów, co przekłada się na wysoką jakość kształcenia praktycznego. 

PROPOZYCJE DZIAŁAŃ: 

- Utrzymanie standardów: należy dążyć do utrzymania obecnych wysokich standardów warunków praktyk, relacji z personelem i opiekunami, jak również 

zakresu oferowanych doświadczeń praktycznych. 

- Wyróżnienie opiekunów praktyk zawodowych 

 



KATEGORIE OCENY* 4. Wojewódzki Szpital Psychiatryczny im. prof. T. 

Bilikiewicza w Gdańsku 

Liczba oddanych ankiet - 26 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W 

KTÓRYM ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Oddział Psychiatrii Ogólnej 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania 
wsparcia) 

5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie 
nowych umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Pobierała materiał do badan. Uczyła pacjentów do samokontroli  
- Wszystkie czynności zgodnie z obowiązującymi standartami i procedurami 
- Przygotowanie i podanie leków pacjentom różnymi drogami samodzielnie na zlecenie lekarza 
- Prowadziłąm rozmowę terapeutyczną. Podanie leków na zlecenie lekarza. Przygotowanie pacjentów do badan diagnostycznych 
- Obserwacja pacjenta z zaburzeniami psychicznym, uczestniczenie w terapii psychologicznej pacjenta 
- Podawanie leków 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
-nie pobierałam krwi 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 26 

[ ] nie - 0 



 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 
 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 25 

Brak uwag, wszystko super - 1 
 

 

ANALIZA wyników ankiety dotyczącej praktyk zawodowych w Wojewódzkim Szpitalu Psychiatrycznym im. prof. T. Bilikiewicza w Gdańsku, na podstawie 26 

odpowiedzi, przedstawia wyjątkowo pozytywny obraz doświadczeń praktykantów.  

WNIOSKI: 

- Doskonałe warunki dla praktykantów: wyniki wskazują na doskonałe warunki praktyk, zarówno jeśli chodzi o wyposażenie w nowoczesny sprzęt, jak i 

dostęp do szatni dla studentów oraz sprzętu ochrony osobistej. Takie warunki są kluczowe dla efektywnego kształcenia w dziedzinie psychiatrii. 

- Pozytywny stosunek personelu i opiekunów: bardzo dobre relacje między studentami a personelem oraz opiekunami praktyk podkreślają przyjazną i 

wspierającą atmosferę.  

- Rozwój umiejętności zawodowych: studenci mieli możliwość częstego wykonywania czynności zawodowych, co przyczynia się do pogłębiania i 

utrwalania umiejętności. Praktyki obejmowały szeroki zakres czynności, od podawania leków, przez przygotowanie do badań diagnostycznych, po udział 

w terapii psychologicznej. 

PROPOZYCJE DZIAŁAŃ: 

- Kontynuacja obecnych praktyk: utrzymanie wysokich standardów kształcenia praktycznego oraz dobrych relacji między personelem a studentami. 

- Wyróżnienie opiekunów praktyk zawodowych 

 

 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 26 

[ ] nie - 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

KATEGORIE OCENY* 5. Powiatowy Centrum Zdrowia Sp. z o.o. 

Liczba oddanych ankiet - 14 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie nowych 
umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Według karty praktyk 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 14 

[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 14 

[ ] nie - 0 



 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 14 

 

ANALIZA wyników ankiety prezentuje wyjątkowo pozytywny obraz doświadczeń praktykantów. Wszystkie oceniane kategorie - od warunków praktyki, przez 

stosunek personelu i opiekunów praktyk do studentów, aż po umiejętności opiekunów oraz możliwości doskonalenia i pogłębienia umiejętności zawodowych - 

otrzymały najwyższe oceny „5”.  

WNIOSKI: 

- Wysokie standardy środowiska praktyk: wyniki ankiet wskazują na doskonałe warunki dla praktykujących studentów, co obejmuje nowoczesne wyposażenie, 

dostęp do niezbędnych narzędzi diagnostycznych i leczniczych, a także odpowiednie wyposażenie w sprzęt ochrony osobistej. Warunki te są kluczowe dla 

efektywnej nauki i praktyki. 

- Pozytywny stosunek personelu: bardzo dobre relacje między studentami a personelem oraz opiekunami praktyk podkreślają przyjazną atmosferę i wspierające 

środowisko. Przyjazny stosunek i gotowość do udzielania wsparcia są niezwykle ważne dla rozwijania się w praktycznej części edukacji. 

- Rozwój umiejętności zawodowych: wyniki ankiet pokazują, że studenci mieli możliwość częstego wykonywania czynności zawodowych, co jest niezbędne dla 

doskonalenia i pogłębiania umiejętności wymienionych w programie praktyk. Pozytywna ocena tej kategorii świadczy o efektywności metody nauczania w 

praktyce. 

- Brak ograniczeń w dostępie do czynności: fakt, że respondenci nie wskazali żadnych czynności, których nie mieli możliwości wykonać, sugeruje, że praktyki 

były dobrze zorganizowane i dostosowane do potrzeb oraz możliwości edukacyjnych studentów. 

PROPOZYCJE DZIAŁAŃ: 

- Utrzymanie i promowanie obecnych standardów: ważne jest, aby Powiatowe Centrum Zdrowia kontynuowało utrzymywanie wysokich standardów środowiska 

praktyk oraz relacji międzyludzkich, które przyczyniają się do efektywnej nauki. 

- Wyróżnienie opiekunów praktyk zawodowych 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 2 

 

KATEGORIE OCENY* 6. Uniwersyteckie Centrum Kliniczne 

Liczba oddanych ankiet - 2 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Klinika endokrynologii i chorób wewnętrznych 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie nowych 

umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Wywiad pielęgniarski, pobieranie krwi, dawkowanie leków, cewnikowanie pacjenta 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 

- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 2 
[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena 

realizacji 

praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 2 

KATEGORIE OCENY* 7. Hospicjum im. ks. E. Dudkiewicza 

Liczba oddanych ankiet - 3 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie nowych 

umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Prowadziłam poradnictwo w zakresie samoopieki pacjentów. Przygotowanie pacjentów do badan diagnostycznych 
- Prowadziłam rozmowe terapeutyczną 
- Wszystkie czynności zgodnie z obowiązującymi standartami I procedurami 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 2 
[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



KATEGORIE OCENY* 8. Szpital Powiatowy w Bartoszycach 

Liczba oddanych ankiet - 2 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Oddział Neurologiczny Oddział Chorób Dziecięcych 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, 
zakres diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla 
studentów), wyposażenie w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: 
higieniczne i jałowe, inny materiał/sprzęt) 

5 5 

Stosunek personelu do studentów 5 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania 
wsparcia) 

5 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność 

przekazywaniu nowych informacji) 

5 5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego 

wykonywania czynności zawodowych) 

5 5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk 
(uzyskanie nowych umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Wszystkie czynności zgodnie z dziennikiem kształcenia 
- Zebranie wywiadu, pomiar parametrów, edukacja zdrowotna 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



* 

Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



KATEGORIE OCENY* 9. Szpital Dziecięcy Polanki im. Macieja Płażyńskiego w Gdańsku 

Liczba oddanych ankiet - 3 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Oddział Pediatryczny Oddział Intensywnej Terapii 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, 
zakres diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla 
studentów), wyposażenie w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: 
higieniczne i jałowe, inny materiał/sprzęt) 

5 5 

Stosunek personelu do studentów 5 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania 
wsparcia) 

5 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność 

przekazywaniu nowych informacji) 

5 5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego 

wykonywania czynności zawodowych) 

5 5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk 
(uzyskanie nowych umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Przygotowanie I podanie leków, zmiana opatrunków 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 3 

[ ] nie - 0 



* 

Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 3 

[ ] nie - 0 



KATEGORIE OCENY* 10. Wojewódzki Szpital Specjalistyczny im. I. Korczaka w Słupsku 

Liczba oddanych ankiet - 2 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Oddział Pediatryczny Oddział Opiekuńczo-Pielęgnacyjny 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, 
zakres diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla 
studentów), wyposażenie w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: 
higieniczne i jałowe, inny materiał/sprzęt) 

5 5 

Stosunek personelu do studentów 5 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania 
wsparcia) 

5 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność 

przekazywaniu nowych informacji) 

5 5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego 

wykonywania czynności zawodowych) 

5 5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk 
(uzyskanie nowych umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już 
znanych) 

5 5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Czynności zgodnie z kartą oceny studenta 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 
- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



* 

Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 2 

[ ] nie - 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 1 

 

KATEGORIE OCENY* 11. Szpitale Tczewskie SA 

Liczba oddanych ankiet - 1 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Klinika endokrynologii i chorób wewnętrznych 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie nowych 

umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Wizyty u pacjentów, opieka pielęgnacyjna 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 

- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 1 
[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 1 

[ ] nie - 0 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Ocena realizacji praktyki zawodowej w skali ocen od 1 do 5 

[1=bardzo nisko, 2=raczej nisko, 3=trudno powiedzieć, 4=raczej wysoko, 5=bardzo wysoko] 

 

INNE PANI/PANA UWAGI ODNOSZĄCE SIĘ DO OCENIANEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ: 

Brak – 1 

 

KATEGORIE OCENY* 12. Przychodnia na Wzgórzu 

Liczba oddanych ankiet - 1 

NAZWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ (ODDZIAŁU), W KTÓRYM 

ODBYWAŁA SIĘ PRAKTYKA 

Klinika endokrynologii i chorób wewnętrznych 

Warunki, w którym odbywała się praktyka (wyposażenie w nowoczesny sprzęt, zakres 
diagnostyki i leczenia, nowoczesne łóżka, dostęp do szatni dla studentów), wyposażenie 
w sprzęt ochrony osobistej (rękawiczki jednorazowe: higieniczne i jałowe, inny 
materiał/sprzęt) 

5 

Stosunek personelu do studentów 5 

Stosunek opiekuna praktyki do studentów (życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia) 5 

Umiejętności opiekuna praktyk (doświadczenie, wiedza, przystępność przekazywaniu 

nowych informacji) 

5 

Stopień doskonalenie umiejętności zawodowych (możliwość częstego wykonywania 

czynności zawodowych) 

5 

Stopień pogłębienia umiejętności wymienionych w programie praktyk (uzyskanie nowych 

umiejętności lub możliwość pogłębienia i utrwalenia już znanych) 

5 

Ogólna ocena wskazanej praktyki zawodowej 5 

Proszę wskazać jakie czynności najczęściej wykonywał/a Pan/i w czasie ocenianej praktyki zawodowej: 
- Pobieranie krwi, zmiana opatrunków. 

Proszę wskazać jakich czynności nie miał/a Pan/i możliwości wykonać w czasie ocenianej praktyki zawodowej 

- 

Czy Pani/Pana zdaniem praktyka zawodowa powinna odbywać się w tym ocenianym przez  Pana/Panią miejscu? 

 

[ ] tak - 1 
[ ] nie - 0 

Czy Pani/Pana zdaniem opiekunem praktyk zawodowych powinna być nadal wyznaczona   Osoba? 

 

[ ] tak - 1 

[ ] nie - 0 



PODSUMOWANIE: 

Przeprowadzone ankiety wśród studentów na temat kształcenia praktycznego w różnych szpitalach dostarczają cennych informacji o jakości i efektywności praktyk 

zawodowych. Analiza wyników z różnych placówek wskazuje na generalnie wysoki poziom satysfakcji studentów z doświadczeń praktycznych, co jest obiecującym sygnałem 

dla przyszłości kształcenia w dziedzinie opieki zdrowotnej. 

Kluczowe wnioski z ankiet: 

- Wysokie standardy środowiska praktyk: większość studentów oceniła warunki praktyk, w tym dostęp do nowoczesnego sprzętu, wyposażenie oraz zakres diagnostyki i 

leczenia, bardzo wysoko. Odpowiednie wyposażenie i dostępność narzędzi są kluczowe dla skutecznego kształcenia praktycznego. 

- Pozytywne relacje między personałem a studentami: stosunek personelu i opiekunów praktyk do studentów został oceniony bardzo pozytywnie we wszystkich placówkach. 

Życzliwość, gotowość do udzielania wsparcia oraz przekazywanie wiedzy przez opiekunów praktyk są niezmiernie ważne dla rozwijania umiejętności i wiedzy studentów. 

- Efektywne kształcenie praktyczne: studenci zwrócili uwagę na możliwość częstego wykonywania czynności zawodowych oraz na rozwijanie i pogłębianie umiejętności 

wymienionych w programie praktyk. Daje to świadectwo efektywnego kształcenia praktycznego, które przygotowuje studentów do przyszłej pracy zawodowej. 

- Brak istotnych ograniczeń w dostępie do czynności praktycznych: niemal wszyscy respondenci wskazali na minimalne ograniczenia w dostępie do wykonania określonych 

czynności zawodowych, co świadczy o dobrze zorganizowanych praktykach, umożliwiających studentom zdobywanie kompleksowego doświadczenia. 

- Jednomyślność w ocenie: respondenci jednomyślnie uznali, że praktyki zawodowe powinny nadal odbywać się w ocenianych przez nich placówkach, co wskazuje na generalną 

zgodę co do jakości i wartości kształcenia praktycznego. 

Ogólne podsumowanie: Wyniki ankiet pokazują, że Szpitale i Centra zdrowia, w których studenci odbywały praktyki zawodowe, zapewniają studentom warunki sprzyjające 

skutecznemu kształceniu praktycznemu. Pozytywne relacje między studentami a personelem, możliwość rozwijania umiejętności praktycznych oraz wysokie standardy środowiska 

praktyk stanowią solidną podstawę dla przyszłego rozwoju zawodowego studentów. Te pozytywne doświadczenia są kluczowe dla zapewnienia wysokiej jakości opieki zdrowotnej 

oraz dla przygotowania nowego pokolenia profesjonalistów medycznych.  

 

Opracowała Raport: 

Prorektor ds. kształcenia praktycznego 

dr Mariia Lutsyk 

 


